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「べるびゅー大栄 デイサービス楽園」 

通所介護・第１号通所事業（通所型サービス（独自））運営規程 

 

(事業の目的) 

第 1 条 べるびゅー大栄 デイサービス楽園(以下「事業所」という。)が行う通所介護・第１号通所事

業（通所型サービス（独自））(以下「事業」という。)の適正な運営を確保するために人員及び管

理運営に関する事項を定め、事業所の生活相談員、看護職員、介護職員、機能訓練指導員(以下「従

業者」という。)が利用者に対し、適正な事業サービスを提供することを目的とする。 

 

(運営の方針) 

第 2 条 要介護状態にある利用者の特性を踏まえて、その有する能力に応じ自立した日常生活を営むこと

ができるよう、入浴・排泄・食事の介護・その他生活全般にわたる援助及び機能訓練などを行う。 

(2) 事業の実施に当たっては、利用者の意思及び人格を尊重し、常に利用者の立場に立って、関係市

町村、地域の保健・医療福祉サービスを提供する事業者等との綿密な連携を図り、総合的なサービ

スが提供されるよう、常に公正中立な援助に努める。 

 

(事業所の名称) 

第 3 条 事業を行う事業所の名称及び所在地は、次のとおりとする。 

(1)名称   べるびゅー大栄 デイサービス楽園 

(2)所在地 鳥取県東伯郡北栄町六尾 2005 番地 

  

(職員の職種、員数及び職務内容) 

第 4 条 事業所に勤務する職種、員数及び職務内容は、次のとおりとする。 

職種 員数 職務内容 

管理者 1 名（生活相談員兼務） 従業者の管理及び業務管理を一元的に行う 

生活相談員 
2 名以上 

（内１名は管理者兼務、内 1 名は介護職員兼務） 
相談援助等の生活指導を行う 

機能訓練指導員 1 名以上（看護職員兼務） 機能訓練を行う 

看護職員 
2 名以上 

（内１名は機能訓練指導員兼務） 

 健康管理を行う 

介護職員 ４名以上（内１名は生活相談員兼務） 必要な日常生活上のお世話を行う 

 

 (営業日及び営業時間)  

第 5 条 事業所の営業日及び営業時間は、次のとおりとする。 

(1)営業日 月曜日から土曜日までの毎日とする。 

(2)営業時間 午前８時３０分から午後 17 時３０分までとする。 

(3)サービス提供時間は、午前９時から午後１７時までとする。 

 



(通常の事業の実施地域) 

第 6 条 倉吉市及び東伯郡全域とする 

 

(利用定員) 

第 7 条 通所介護・第１号通所事業（通所型サービス（独自））の利用定員は、30 人とする。 

 

(事業の内容) 

第 8 条 事業の内容は次の通りとする。 

(1)生活指導（相談援助等） 

(2)機能訓練（日常動作訓練） 

(3)介護サービス 

(4)健康状態の確認 

(5)送迎 

(6)食事の提供 

(7)入浴介助 

(8)レクリエーション 

(9)その他必要な介護 

 

(サービス利用に当たっての留意事項) 

第 9 条 利用者は、事業のサービスを受ける際に次の各号に規定する事項に留意しなければならない。 

(1)送迎を車椅子での乗車の有無などご希望があれば、事前に申し出いただく。利用定員、交通事情等

の都合により、ご希望通りにならない場合もあります。送迎は家の前までとさせて頂きます。 

(2)食事をキャンセルされる場合は当日 10 時までにご連絡ください。 

(3)午前中の健康チェックで体調不良の場合は、ご利用の中止や入浴などを取り止めさせていただくこ

とがあります。また、利用者自らの健康状態について、日ごろと変わったことがあるときは従業者

に知らせる。 

(4)ご利用者のご都合でサービスの利用時間を変更される場合は前日までにご連絡ください。 

(5)施設内の設備、器具は本来の用法に従ってご利用ください。 

これに反したご利用により破損等が生じた場合、弁償していただくことがあります 

(6)歩行訓練を兼ねた外出を行うことがありますが、希望されない場合は、契約時にご相談ください。 

 

(利用料金等) 

第 10 条 利用料金は別紙 1 の通りとする。 

 

(緊急時における対応方法) 

第 11 条 従業者は、サービスの提供中に、利用者の病状に急変その他緊急事態が生じたときは、速やかに

協力医療機関または主治医｡家族に連絡する等の措置を講ずるとともに、管理者に報告しなければな

らない。 

 



(非常災害対策) 

第 12 条 事業所は、非常災害に関する計画を策定し、利用者も含めた総合訓練を年１回以上行うものとす

る。 

 

（虐待防止に関する事項）  

第 13 条  

１．事業所は、利用者の人権の擁護・虐待等の防止のため次の措置を講ずるものとする。  

（１）虐待を防止するための従業者に対する研修の実施（年 1 回以上）  

（２）利用者及びその家族からの苦情処理体制の整備  

（３）虐待防止担当者の配置 

（４）虐待対策委員会の開催と内容の職員周知徹底  

２ ．事業所は、サービス提供中に、当該事業所従業者又は養護者（利用者の家族等高齢者を現に養護す

る者）による虐待を受けたと思われる利用者を発見した場合は、速やかに、これを市町村に通報する

ものとする。  

 

(その他運用に関する重要事項) 

第 14 条 事業所は、従業者の資質向上をはかるため研修の機会を次の通り設けるものとする。 

(1)採用時研修・・・・・新規従業者に対して個人毎の育成計画を策定し実施する。 

(2)継続的研修・・・・・従業者全員に対しては、年間での計画を策定し実施する。 

 

第 15 条 従業者は業務上知り得た要介護者等の秘密を漏らしてはならない。従業者でなくなった後も、ま

た同様とする。 

 

第 1６条 この規程に定めるもののほか、事業所の運営に関し必要な事項は、（株）べるびゅー大栄との協

議に基づいて定めるものとする。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

附 則 

この規程は、平成２０年 ９月 １日から施行する。 

この規程は、平成２０年１０月 １日から施行する。 

この規程は、平成２１年 ７月 １日から施行する。 

この規程は、平成２２年 ３月 ８日から施行する。 

この規程は、平成２３年 １月 ４日から施行する。 

この規程は、平成２３年１０月２１日から施行する。 

この規程は、平成２４年１２月１０日から施行する。 

この規程は、平成２７年 ４月 １日から施行する。 

この規程は、平成２８年 ４月 １日から施行する。 

この規程は、平成２８年 ７月 １日から施行する。 

この規程は、平成２9 年 9 月 １日から施行する。 

この規程は、平成３０年 ４月 １日から施行する。 

この規程は、令和 １年 ６月 １日から施行する。 

この規程は、令和 １年１０月 １日から施行する。 

この規程は、令和 ３年 ４月 １日から施行する。 

この規程は、令和 ３年１１月 １日から施行する。 

この規程は、令和 5 年 8 月 １日から施行する。 

この規程は、令和 ６年 ４月 １日から施行する。 

この規程は、令和 ６年 6 月 １日から施行する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

符号 年月日 改廃内容 作成 認可 

O  2021-4-1 第４条 員数の変更 楽園課長 藤本 専務 杉谷 

Ｐ 2021-11-1 第１３条 虐待防止追加 楽園課長 藤本 専務 杉谷 

Ｑ 2023-8-1 第 10条別紙１ご利用料金表変更（食事費） 楽園課長 藤本 専務 杉谷 

Ｒ 2024-4-1 第 10 条別紙１ご利用料金表変更（介護報酬・食事費） 楽園次長 藤本 専務 杉谷 

Ｓ 2024-6-1 第 10 条別紙１ご利用料金表変更（処遇改善加算） 楽園次長 藤本 専務 杉谷 

 


